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ESTATUTO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
DA REDE DE URGENCIA DO NORDESTE /JEQUITINHONHA - CISNORJE

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO SEDE, FINS E FORO

Art. 1° - O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REDE DE URGENCIA DO NORDESTE
/ JEQUITINHONHA - CISNORJE, constituido pelos Municipios de Aguas Formosas, Aguas
Vermelhas, Almenara, Alvorada de Minas, Angeldndia, Araguai, Aricanduva, Ataléia,
Bandeira, Berilo, Bertépolis, Cachoeira de Pajed, Campandrio, Capelinha, Caraf,
Carbonita, Carlos Chagas, Catuji, Chapada do Norte, Coluna, Comercinho, ConceigGo
do Mato Dentro, Congonhas do Norte, Coronel Murta, Couto de MagalhGes de Minas,
Crisdlita, Datas, Diamantina, Divisa Alegre, Divisépolis, Felicio dos Santos, Felisburgo,
Francisco Badard, Franciscépolis, Frei Gaspar, Fronteira dos Vales, Gouveia, Itaipe,
ltamarandiba, Itambacuri, Itaobim, Itinga, Jacinto, Jenipapo de Minas, Jequifinhonha,
Joaima, Jordania, José Gongcalves de Minas, Ladainha, Leme do Prado, Machacalis,
Malacacheta, Mata Verde, Medina, Minas Novas, Monte Formoso, Nanuque, Nova
Mddica, Novo Cruzeiro, Novo Oriente de Minas, Ouro Verde de Minas, Padre Paraiso,
Palmdpolis, Pavdo, Pedra Azul, Pescador, Ponto dos Volantes, Poté, Presidente
Kubitschek, Rio do Prado, Rubim, Salto da Divisa, Santa Helena ac Minas, Santa Maria do
Salto, Santo Anténio do Itambé, Sanfo Anténio do Jacintfo, SGdo Gongalo do Rio Preto, SGo
José do Divino, Senador Modestino Goncalves, Serra dos Aimorés, Serro, Setubinha, Tedfilo
Oftoni, Turmalina, Umburatiba, Veredinha, Virgem da Lapa é pessoa juridica de direito
pUblico, com natureza juridica de associagdo publica, prazo de duragdo indeterminado,
com sede e foro em Tedfilo Otoni - MG, com a finalidade de desenvolver em conjunto
acdes e servicos de saude, observados os preceitos que regem o Sistema Unico de Saude
- SUS, especialmente no que tange ao gerenciamento dos servicos de urgéncia e
emergéncia da Macrorregido Nordeste / Jequitinhonha do Estado de Minas Gerais,
regendo-se pela Lei Federal n°. 11.107/05, pelo Contrato de Consdrcio PUblico, por este

Estatuto e por Regimento Interno.

Pardgrafo Unico - Para Cumprimento de suas finalidades o CISNORJE poderd:

| - Firmar convénios, contratos e acordos de qualquer natureza, receber auxiliof,

governamentais e privados.




Consércio Intermunicipal de Saiide Rede de Urz3ncia =" &
Macro-Nordeste e Jequitinhonha - CISNORJE | 4 % Dutgbadde
ey Avenida Alfredo S4, 4319, Bairro Vila Pedrosa, Prédio SAMU, ¥ PRI 4 'l 9 2
B o Unpiocis s onbasi gl CEP: 38.304-000 - Tesfilo Oteni/ MG - Telefax 33.3521.0508 : :
CIPJ: 13.220.150.0001-52

Il - Ser contratado pela administrac@o direta ou indireta dos entes da Federagdo

consorciadas, dispensada a licitagdo.

Art. 2° - Considera-se como drea de atuagcdo do CISNORJE a que corresponde G soma

dos territérios dos Municipios que o constituiram.

Art. 3° - A sigla CISNORJE é equivalente & denominagdo de que trata este capitulo
podendo ser utilizada em quaisquer atos ou documentos que para os fins legais, nGo

exigem mengdo ao nome completo da entidade.

Art. 4° - Nos assuntos de interesse comum assim compreendidos aqueles constantes da
clausula primeira do contrato de Consércio Publico, observadas as competéncias
constitucionais e legais, terd o Consércio PUblico poderes para representar os entes da
Federacdo consorciados perante outras esferas de governo e entidades privadas de

qualquer natureza.

CAPITULO I
DOS MUNICIPIOS CONSORCIADOS

Art. 5° - S&o considerados Municipios consorciados aqueles que, por meio de seus
representantes legais, subscrevem, o protocolo de intengdes para a constituicdo do

CISNORJE e o ratificaram por lei nas suas Cédmaras Municipdis.

§1°- Os Municipios ndo signatdrios do Protocolo de Intengdes ou gue ndo disciplinaram
por lei a sua participag@o no consoércio publico, no prazo designado no Protocolo de
Intencdes convertido em Confrato de Consércio PUblico (60 dias), somente poderdo

ingressar no CISNORJE apds prévia aprovagdo da Assembleia Geral.

§2°- Além dos Municipios signatdrios deste Estatuto, é permitido o ingresso dos novos
associados ao CISNORJE, a qualguer momento, a critério da Assembleia Geral, o que se
decidird em reunid@o ordindria ou extraordindria, observada as formalidades legais e as
disposicdes previstas no Contrato de Consorcio PUblico, neste Estatuto e em normas

internas posteriores.

Art. &° - SGo considerados em gozo de seus direitos e representatividade os Municipi
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quites com as suas obrigagdes perante do CISNORJE.

Art. 7° - SGo deveres do Municipio consorciado, por meio de seu representante legal,
dentre outros previstos neste Estatuto e/ou em Regimento Interno:
| - Aceitar e servir fielmente o cargo para o qual foi eleito, nomeado ou designado;
Il - Comparecer &s Assembleias Gerais, nelas discutindo, votando e sendo votado;
Il - Participar de atos e eventos do Consércio de acordo com a programagdo
estabelecida;
IV - Empenhar toda a dedicacdo para que o Consércio dé fiel cumprimento as suas
finalidades;
V - Efetuar, regularmente os repasses financeiros necessdarios a manutencdo do
CISNORJE e de suas atividades;
VI - Fiscalizar as atividades de qualquer natureza existente no dmbito do CISNORJE.

Art. 8° - S&o direitos de todos os Municipios consorciados, a serem exercidos por meio de
seu representante legal, dentre outros previstos neste Estatuto e/ou em Regimento
Interno:

| - Votar e ser votado, possuindo cada consorciado direito a um voto;

Il - Ter acesso aos servicos e agdes de saude existentes no CISNORJE;

Il - Participar do planejamento e das decisdes no dmbito do CISNORJE.

Art. 9° - A exclus@o do Municipio associado, apds procedimento em que terd direito a
ampla defesa e arecurso & Assembleia Geral, se dard quando:
| - Deixar o seu representante legal de comparecer a 3 (irés) Assembleias Gerais
consecutivas, sem justificativa escrita dirigida ao Conselho Diretor no prazo maximo
de 30 (trinta) dias;
Il - Deixar de incluir no orcamento a dotagdo devida ao CISNORJE ou, se incluida,
deixar de efetuar o crédito financeiro, sem prejuizo da responsabilidade por perdas
e danos afravés de acdio, além das demais medidas legais vigentes inclusive as
previstas na Lei de Improbidade Administrativa;
Il - Houver negativa de prestacdo de contas ao Conselheiro Diretor quando
encarregado da gestdo de algum servigco ou agdo;
IV - Pratficar ato grave que, a critério do Conselho Diretor, ocasione, direta ou

indiretamente, prejuizo aos interesses da associagdo;

V - Ocorrer inadimpléncia junto ao Consércio pelo periodo superior a 06 (seis) me
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CAPITULO 1II
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO CISNORJE

Art. 10 - O Consdrcio terd a seguinte Estrutura Administrativa:
| - Assembleia Geral;
Il - Conselho Diretor;
Il - Conselho Fiscal;
IV - Conselho Técnico Executivo;

V - Diretoria Executiva.

CAPITULO IV
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 11 - A Assembleia Geral é a insté&ncia mdxima de deliberacdo do consércio e serd
constituida por todos os Municipios consorciados signatarios do Protocolo de Intengdes,
que o ratificaram por Lei no @mbito dos respectivos Legislativos Municipais ou para
aqueles que antes de subscreverem o protocolo de intengdes, disciplinaram por Lei a sua
participagdo no Consércio Publico, bem como, por aqueles que forem admitidos nos

termos deste Estatuto.

Art. 12 - Compete privativamente & Assembleia Geral:
| - eleger e destituir os membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal;
Il - aprovar as contas;
Il - elaborar, aprovar e alterar o Protocolo de Intengdes, convertido em Confrato de
Consorcio PUblico, o Estatuto e o Regimento Interno;
IV - decidir sobre a dissolugdo do consorcio;
V - julgar recursos que versem sobre a exclusdo de consorciados;
VI - deliberar sobre a mudanga da sede do consorcio;
VIl - autorizar a alienacdo de bens do consércio, exceto os bens moveis, conforme
demonstrativos para laudos técnicos declarados inserviveis;
VIIl - aprovar os critérios e autorizar a admissdo de novos consorciados;
IX - definir as regras gerais, na forma deste Estatuto, para as eleicdes no &mbito do

CISNORJE.
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Art. 13 - A Assembleia Geral reunir-se-d, ordinariamente, no més de janeiro de cada ano
e, extraordinariamente, quando for convocada pelo Conselho Diretor ou por, pelo

menos, 1/5 (um quinto) dos associados.

Art. 14 - A Assembleia Geral, ordindria ou extraordindria, reunir-se-G, em primeira
convocacdo, com a presenca de 2/3 (dois tergos), no minimo, dos consorciados e, em

segunda convocagdo, 30 (trinta) minutos apds, com qualguer numero.

Art. 15 - A convocacdo da Assembleia Geral serd feita afravés da Imprensa Oficial do
Estado de Minas Gerais com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, observadas as
seguintes disposi¢coes:
| - cada ente consorciado terd direito a 1 (um) voto e as decisdes poderdo ser
tomadas por aclamacgdo ou voto aberto e direto;
Il - as deliberacdes da Assembleia Geral serdo aprovadas por maioria de votos dos
representantes dos entes consorciados presentes na reunido;
Il - num mesmo edital serdo feitas a primeira e a segunda convocagdo, dele
constatado a ordem do dig;
IV - ndo serd permitido tratar, na Assembleia Geral, de qualquer assunto ndo previsto
no seu edital de convocagdo;
V - as reunides poderéo ser realizadas em qualquer cidade estabelecida no edital ou
circular, na forma do caput desse artigo, ou, ainda, por meio de videoconferéncia

dentre outros meios eletrénicos de tecnologia.

§1°- Serd admitido o voto por procuragdo, no limite de 01 (um) voto por procurador(a),
sendo este o(a) Chefe de Gabinete (ou equivalente), Chiefe de Governo (ou
equivalente), Secretdrio(a) de Governo (ou equivalente) ou o(a) Secretdrio(q) Municipal

de Saude (ou equivalente).

§2°- E obrigatéria a apresentagdo da via original ou autenticada da procuragdo, na
hipdtese de restar frmada em documento fisico, com assinatura e firma reconhecida do
outorgante, dispensadas as formalidades nos termos da legislagdo de regéncia ou

conforme previsdo em regulamento.

§3°- O(a) procurador(a) deverd apresentar o ato de nomeagdo no cargo, a fim de

cumprir o que dispde o §1°.
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CAPIiTULO V
DO CONSELHO DIRETOR

16 - O Conselho Diretor é o ¢rgdo de direcdo, constituido pelos prefeitos dos

Municipios consorciados eleitos pela Assembleia Geral, a ele cabendo:

Art.

| - atuar junto &s esferas politicas do poder publico, em todos os seus niveis, buscando
apoio as acdes do consorcio;

Il - estimular na drea de abrangéncia do consércio, a participagdo dos demdais
Municipios;

Il - estabelecer metas ao Conselho Técnico-Consultivo e da Diretoria Executiva no
intuito de fazer cumprir os objetivos da instituigdo;

IV - autorizar a alienacdo dos bens moveis declarados inserviveis;

V - aprovar a requisicdo de empregados pUblicos para servirem na entidade:;

VI - fixar o @mbito de atuacdo da entidade, para consecugdo do seu objeto;

VIl - aprovar a proposta de orgamento da entidade, u aberfura de créditos
adicionais, o plano e o relatério anual de atividades, bem como o programa de
investimentos;

VIIl - sugerir ao Presidente do Conselho Diretor, de maneira fundamentada, a
indicacdo, substituicdo ou demissdo do Diretor Executivo, conforme o caso;

IX - prestar contas ao érgdo publico ou privado concedente dos recursos que venha
areceber;

X - disciplinar as regras para a concessdo de didrias e adiantamentos;

Xl - expedir, por meio de deliberagdes, as normas necessdrias ao regular
funcionamento de consércio, observadas as disposicdes legais do Contrato de
Consércio Publico e do Estatuto vigentes;

XIl - decidir sobre casos ndo previstos no Contrato de Consércio Publico, neste
Estatuto ou no Regimento Interno.

XIl - definir as regras para a eleicdo no &@mbito do CISNORJE quando ndo dispostas

no presente Estatuto.

17 - O Conselho Diretor terd a seguinte composicdo:

| - Presidente; &
5 \q
Il - 1° Vice-Presidente; P
N &q
Il - 2° Vice-Presidente R \‘,@
& 0‘&
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IV - 1° Secretdrio;
V - 2° Secretdrio;
V|- 3° Secretdrio;

VIl - 5 (cinco) Conselheiros.

Art. 18 - A eleicdo do Conselho Diretor serd realizada pela Assembleia Geral e se dard por
aclamacdo ou pelo voto direto e aberto dos representantes dos Municipios
Consorciados, que preservem o gozo dos direitos a representatividade, para mandato

de 2 (dois) anos, ndo sendo admitida a recondugdo para © mesmo cargo.

§1°- A eleicdo do Conselho Diretor se dard no més de dezembro e o inicio das atividades

a partir de 1° de janeiro.

§2°- Quando a eleicdo do Conselho Diretor se coincidir com o Ultimo ano do mandato

dos Prefeitos, a eleicdo deverd se realizar no més de janeiro.

§3°- Havendo vacéancia ou impedimento ao exercicio do mandato pela Presidéncia, 1°
e 2° Vice-Presidéncia do Conselho Diretor, observada a ordem de substituigdo ou
sucessdo, assumird a funcdo Diretoria Executiva, até a realizagdo das eleicdes para o

consércio, observado o prazo mdéximo de 120 (cento e vinte) dias.

§4°- Para o Municipio, por seu representante, se candidatar ao Conselho Diretor deverd
estar com todas suas obrigacdes com o consércio adimplidas hd pelo menos 6 (seis)

meses antes da data prevista para eleigdo.

§5°- Se por qualguer motivo, houver vacancia simulténea dos cargos da Presidéncia, 1°
e 29 Vice-Presidéncia do Conselho Diretor, o preenchimento dos mesmos (cargos) serd
feito na Assembleia Geral Ordindria que se seguir, competindo & Diretoria Executiva o
exercicio transitério da representacdo, admitida, em qualquer caso, a readlizagdo de

Assembleia Geral Extraordindria,

§6°- Sao inelegiveis as pessoas condenadas por crime falimentar, de prevaricagado,
suborno, peculato, contra a economia popular, a fé plblica, a propriedade, ou
quaisquer penas, inclusive a condenagdo por Improbidade Administrativa, que vede,
ainda que temporariamente, o acesso & cargos publicos.

0

AW0°
'\& Y

a2
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§7°- A restricdo do pardgrafo anterior somente se verifica apds a confirmagdo da

condenagdo em 2° Instancia do respectivo Tribunal ou érgdo jurisdicional competente.

§8°- O membro nato do Conselho Diretor que se afastar permanentemente do cargo de
Prefeito fica automaticamente excluido do Conselho Diretor da Associagdo, devendo

seu cargo ser preenchido na forma do paragrafo 5° (quinto) deste artigo.

§9°- O edital de convocacdo das eleicdes regulamentard o processo eleitoral,
considerando as normas deste Estatuto, bem como fixard as exigéncias e os prazos que
julgar pertinentes, obedecendo as demais regras do presente estatuto, sendo o mesmo

publicado em didrio oficial e em portal ou site oficial do CISNORJE na internet.

Art. 19 - A eleicdo do Conselho Diretor acatard, ainda, ao seguinte:
| - os candidatos aos cargos do Conselho Diretor previstos no art. 17 deverdo
inscrever-se por meio de chapa que contemple todos os postos previstos, devendo
a chapa ser registrada no minimo 5 (cinco) dias antes do pleito, mediante protocolo
por meio definido em Edital regulamentar;
Il - o Edital de Convocacdo da Assembleia em que serd processada a eleigdo do
Conselho Diretor deverd indicar o prazo para os registros das chapas;
Il - nGo serd permitida a eleicdo para cargos e fungdes individuais, que ndo
componham qualguer chapa ou que tenham cardter cumulativo;
IV - a apurac@o dos votos deverd ser processada imediatamente apds o
enceramento das votagdes.
V - ndo serd permitida a inscricdo de candidato em mais de uma chapa;
VI - é permitida a substituicGo de integrante da chapa, desde que protocolada ou
recebida com prazo de antecedéncia minimo de 03 (trés) dias contados da data da
eleicdo, respeitado o hordrio de funcionamento da Sede do SAMU / CISNORJE, qual
seja, das 08:00h as 18:00h.
VIl - Cada chapa deverd ter um candidato intfegrante para cada um dos cargos do
Conselho Diretor (de Presidente, 1° e 2° Vice-Presidentes, 1°, 2° e 3° Secretdrios)
escolhidos paritariamente entre os municipios membros que se encontram sob a
circunscricdo geogrdfica da Geréncia Regional de Saude de Diamantina, da

Geréncia Regional de Saude de Pedra Azul e da Geréncia Regional de Saude de
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(cinco), deverd ter, no minimo, 01 (um) representante de cada uma das
circunscricdes geogrdficas retro mencionadas.

VIIl - Haverd rodizio e alternéncia obrigatéria para cada eleicdo dos cargos do
Conselho Diretor concernentes & Presidéncia, 1° e 2° Vice-Presidéncia, 19 2° e 3°
Secretaria, entre os municipios membros que se enconiram sob a circunscrig@o
geogrdfica da Geréncia Regional de Saude de Diamantina, da Geréncia Regional
de Saude de Pedra Azul e da Geréncia Regional de Saude de Tedfilo Otoni, de forma
que ndo serd permitida a recondugdo ou candidatura de membro integrante da
mesma Regional de Salude, para o mesmo cargo a ser provido (em disputa), pelo

periodo correspondente a 2 (dois) mandatos consecutivos.

Art. 20 - A eleicGo se dard apds a aprovacdo / julgamento, pela Assembleia Geral, da

prestacdo de contas relativa ao mandato anterior.

Art. 21 - O Conselho Diretor reunir-se-d, ordinariamente, por convocagdo de seu
presidente, bimestralmente; e extraordinariamente, por convocagdo de, pelo menos 2/3

(dois tergos) dos seus membros.

Ant. 22 - Compete ao Presidente do Conselho Diretor:
| - presidir as reunides e exercer o voto de qualidade;
Il - dar posse aos membros do Conselho Fiscal;
il - representar o CISNORJE, ativa e passivamente, judicial ou exirgjudicialmente,
firmar contratos, convénios e acordos de qualquer natureza com érgdos e entidades
governamentais, bem como construir procuradores ad negocia e ad judicia
podendo esta competéncia ser delegada parcial ou totalmente, por ato formal, ao
Diretor Executivo;
IV - movimentar em conjunto com o Diretor Executivo, as contas bancdrias e os
recursos financeiros, repassados ao CISNORJE, podendo esta competéncia ser
delegada total ou parcialmente, por ato formal, mediante aprovagdo do Conselho
Diretor;
V - autorizar a contratacdo de empresas especializadas, bem como de profissionais
para compor o corpo técnico do consércio, de acordo com as necessidades,

observadas as disposicdes do Conselho Diretor e, ainda, o Contrato de Consérci

PUblico e ao Estatuto;
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VI - instaurar sindic@ncias e processos administrativos, apéds deliberagdo do Conselho
Diretor;

VIl - disciplinar, por meio de atos e resolugdes, as matérias no dmbito de sua
competéncia.

VIl - solicitar a requisicdo de empregados publicos para servirem na entidade;

IX - fixar normas no dmbito de atuagdo do consércio, de forma concorrente &s
deliberagdes do Conselho Diretor, para consecugdo dos objetivos institucionais;

X - nomear o Diretor Executivo, demissivel ad nutum, bem como determinar o seu
afastamento, a sua demissdo ou a sua substituic@o, conforme o caso;

X! - prestar contas ao érgdo publico ou privado concedente de recursos que venha
areceber, com o aval e subscricdo do Conselho Diretor;

XIl - disciplinar, por meio de atos normativos, as matérias de organizagdo técnica,
administrativa e de gestdo do érgdo, no dmbito de sua competéncia, determinando,
inclusive, a terceirizagdo de atividades ndo finalisticas do érgdo.

Xl - propor a estruturagGo dos servigos, mediante terceirizagcdo de atividades
finalisticas ou reorganizagdo do quadro de pessoal e da respectiva remuneragdo, a
serem submetidas & aprovagdo do Conselho Diretor e Assembleia Geral;

XIV - elaborar propostas orgamentdrias anuais, a serem submetidas ao Conselho

Diretor.

Pardgrafo Unico - O Presidente do consércio poderd delegar ao Vice-Presidente ou
Diretor Executivo, competéncia para que cumpram ou fagam cumprir, &s atribuigdes
referidas nos itens do presente artigo.

Art. 23 - Compete ao 1° Vice-Presidente exercer, nas auséncias, impedimentos e
afastamentos, temporais ou definitivos, do Presidente, as competéncias previstas no
artigo 22 deste estatuto, além daquelas que lhe forem formalimente delegadas pelo

Presidente.

Art. 24 - Compete ao 2° Vice-Presidente exercer, nas auséncias, impedimentos e
afastamentos, temporais ou definitivos do 1° Vice-Presidente, as competéncias previstas
no artigo 22 deste estatuto, além daquelas que Ihe forem formalmente delegadas pelo

Presidente.

Art. 25 - Compete ao 1° Secretdrio organizar as reunides do Conselho Diretor e zelar pelos 'N‘é
S
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livros do CISNORUJE, além de exercer as competéncias que forem formalmente delegadas

pelo Presidente.

Art. 26 - Compete ao 2° Secretdrio exercer, nas auséncias, impedimentos e afastamento,
tempordrios e definitivos do 1° Secretdrio, as competéncias previstas no artigo anterior,

além daqguelas gque Ihe forem formalmente delegadas pelo Presidente.

Paragrafo Unico - Compete ao 3° Secretdrio exercer, nas auséncias, impedimentos e
afastamento, tempordrios e definitivos do 2° Secretdrio, as competéncias previstas no

artigo anterior, além daquelas que Ihe forem formalmente delegadas pelo Presidente

Art. 27 - Compete aos Conselheiros:
| - comparecer, assidua e pontualmente, &s reunides do respectivo Conselho;
Il - examinar de forma antecipada, os assuntos a serem discutidos na reunido,
solicitando sempre que necessario as informagdes por escrito;
Il - propor assuntos a serem incluidos na pauta de deliberagdes do Conselho Diretor;
IV - votar com responsabilidade, fazendo constar em ata, quando couber, o seu voto
e a sua fundamentacdo;
V - decidir segundo os critérios e principios da administragdo publica:;

V| - formar as cdmaras técnicas, conforme disposto em regulamento.

Art. 28 - O Conselho Diretor poderd possuir regimento proprio aprovado pelos seus

membros, observadas as disposicdes do contrato de Consdrcio PUblico e deste Estatuto.

CAPITULO VI
DO CONSELHO FISCAL

Art. 29 - O Conselho Fiscal, parte integrante da estrutura do CISNORIJE, € drgdo de
fiscalizac@o e controle interno, avaliando as questdes de sua competéncia e emitindo
relatérios, pareceres e deliberacdes, que devem ser encaminhados, em tempo habil, ao
Conselho Diretor e & Diretoria Executiva, com as recomendagdes e manifestagdes,
cabendo a essas insténcias decidir sobre as providencias que eventualmente devam ser

adotadas.
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Art. 31 - O Conselho Fiscal tera a seguinte composi¢&o:
| - Presidente;
Il - Vice-Presidente;
Il - Secretdrio Geral;

IV - 03 (trés) Conselheiros Membros.

Pardgrafo Unico - A eleicdo para os cargos do Conselho Fiscal se dard entre os pares

eleitos pela Assembleia Geral na forma do art. 19 deste Estatuto.

Art. 32 - Os membros do Conselho Fiscal serdo eleitos pela Assembleia Geral, na mesma
data da eleicdio da eleicdo do Conselho Diretor, e terdo mandato de 2 (dois) anos,

aplicando-lhes as regras eleitorais previstas neste Estatuto.

Pardgrafo Unico - A eleicdo de Conselheiros do Conselho Fiscal, deverd contemplar, no
minimo, 01 (um) representante de cada uma das circunscrigdes gaogrdficas da Geréncia
Regional de Saude de Diamantina, da Geréncia Regional de Saude de Pedra Azul e da

Geréncia Regional de Saude de Tedfilo Otoni, vedada a recondugdo.

Art. 33 - Ao Conselho Fiscal compete:
| - fiscalizar as operacdes contdbeis, econdmicas, patrimonial e financeiras do
consércio, emitindo parecer;
Il - exercer o controle de gestdo e de finalidade do consdrcio;
Il - emitir parecer sobre o plano de atividades, relatdrios gerenciais, proposta
orcamentdria, balangos e relatdrios de contas em geral;
IV - fiscalizar os atos dos administradores e verificar o cumprimento de seus deveres
legais e estatutdrios;
V - convocar para reunides membros do Conselho Diretor e de técnicos para
assessorarem no desenvolvimento de seus trabalhos, sendo vedado a qualquer
membro do Conselho Fiscal, adotar individualmente quaisgier dessas providencias;
VI - requerer, para o exercicio de sua competéncia, & Diretoria Executiva técnicos
para assessorem no desenvolvimento de seus frabalhos, sendo vedado a qualquer

membro do Conselho Fiscal adotar, individualmente, quaisquer dessas providéncias;

VIl - representar ao Conselho Diretor e & Diretoria Executiva acerca de eventuais

iregularidades apuradas, sugerindo medidas saneadoras;



Consércio Intermunicipal de Saide Rede de Urgéncia _
e Macro-Nordeste e Jequitinhonha - CISNORJE
B it Warm uniciost 4 Suide | HAvenida Alfrado 84, 4319, Bairro Vila Pedroza, Prédio SAMU,

| Hade dia Urgincis Hacrs Fisedasie/ Jaguiindmnb | CEP: 35.804-000 - Teofilo Ciomt/MG - Talefax 33.3321.0508
CIPI: 13.220.130.0001-52

VIl - praticar os demais atos que, por delegacdo de competéncia, lhes forem

atribuidos.

Art. 34 - SGo atribuicdes do Presidente do Conselho Fiscal, além das suas atribuicdes como
Conselheiro:
| - presidir as reunides, organizando e coordenando a agenda de reunides do
Conselho Fiscal;
Il - atribuir responsabilidades e prazos aos demais conselheiros, coordenando e
supervisionando suas atividades;
Il - coordenar o Conselho Fiscal visando o cumprimento dos seus objetivos e metas;
IV - buscar a eficiéncia, a eficécia e a efetividade da atuagdo do Conselho Fiscal;
V - coordenar a elaboracdo dos pareceres e demais manifestacdes formais do
Conselho Fiscal;
VI - assegurar que os conselheiros recebam informagdes pertinentes e tempestivas
sobre os assuntos que serdo abordados em reunido;
VIl - providenciar o envio aos demais conselheiros, por intermédio do Secretdrio-
Geral, da pauta do respectivo material a ser discutido nas reunides;
VIII - dar ciéncia do contetdo da pauta e das atas das reunides do Conselho Diretor;
IX - expedir oficios e quaisquer outros documentos ao Conselho Diretor e & Diretoria

Executiva,

Art. 35 - Caberd ao Vice-Presidente substituir o presidente do Conselho Fiscal nos casos

de impedimento ocasional ou afastamento tempordrio ou definitivo.

Art. 36 - Ao Secretdrio-Geral do Conselho Fiscal cabe, além do assessoramento ao
presidente nos aspectos relacionados & formalizagdo das reunides:
| - distribuir os documentos da reunido, inclusive & pauta dos assuntos que serdo
abordados, indicando o local, a data e a hora da sua realizagdo;
Il - documentar as reunides por meio de confeccdo de atas;
Il - arquivar e manter salvaguardadas as atas de reunides e outros documentos do
Conselho Fiscal;
IV - cuidar de todas as tarefas burocrdticas e procedimentos necessdrios ao

adequado funcionamento do Conselho Fiscal;
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V - guardar, pelo prazo minimo de cinco anos, os relatérios de controle interno,
deliberacdes e pareceres emitidos, mantendo-os & disposigéo do Conselho Fiscal e
dos demais érgdos do Consércio;

VI - divulgar as decisdes do Conselho Fiscal.

Art. 37 - SGo atribuigdes dos membros do Conselho Fiscal:
| - comparecer, assidua e pontualmente, as reunides do Conselho;
Il - examinar de forma antecipada os assuntos que serdo discutidos na reunido,
solicitando ao Secretdrio-Geral, sempre que necessdrias informagdes por escrito;
Il - propor assuntos a serem incluidos na pauta de deliberagdes do Conselho Fiscal;
IV - votar com responsabilidade, fazendo contar em ata, quando couber o seu voto

e sua informagdo.

Art. 38 - O presidente do Conselho Fiscal, além do seu voto, terd o voto de qualidade,

sempre que se fizer necessdrio.

Art. 39 - O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente, a cada 4 (quatro) meses, conforme
cronograma aprovado por seus integrantes e, extraordinariamente, mediante
convocacdo de seu Presidente ou por pelo menos 2/3 (dois tergos) dos seus membros,
ou pelo Presidente do Conselho Diretor do CISNORJE.

§1°- As convocagdes ordindrias das reunides deverdo ser feitas com antecedéncia
minima de 05 (cinco) dias Uteis e as extraordindrias com antecedéncia de 02 (dois) dias

Uteis.

§2°- N&o havendo o quérum exigido deverd ser convocada nova reunido a ser realizada

no prazo mdaximo de 10 (dez) dias Uteis.

§3°- Dos avisos de convocagdo das reunides constatardo obrigatoriamente, a ordem do

dia, o local, a data e a hora da reunido.

Arl. 40 - As deliberacdes do Conselho Fiscal serdo tomadas sempre pela maioria absoluta

de votos.




Consércio Intermunicipal de Satide Rede de Urgéncia .~ -

ﬁ; Magcro-Nordeste e Jequitinhonha - CISNORJE | e
o A— , Avenida Alfredo 84, 4319, Baimo Vila Pedrosa, Prédio SAMU, 0 ‘WORSgpy & 'I 9 2
g CEP: 39.804-000 - Tesfilo OtoniMG - Telafax 33.3521.0508

CIWPT: 13.220.150.0001-52

Art. 42 - Os membros do Conselho Fiscal sdo proibidos de executar atividades

operacionais € de gestdo no CISNORJE.

Art. 43 - Compete ao Conselho Fiscal, apds parecer favordvel do setor juridico do
CISNORJE, definir as demais normas relacionadas ao seu regular funcionamento,

observados o Contrato de Consorcio Publico e a este Estatuto.

CAPITULO VI
DO CONSELHO TECNICO EXECUTIVO

Art. 44 - O Conselho Técnico Executivo é o 6rgdo executivo, constituido por 06 (seis)
Secretdrios Municipais de Saude dos municipios consorciados, eleitos em Assembleia
Geral para igual mandato do Conselho Diretor, a ele competindo:
| - promover a execugdo das atividades do Consdrcio;
Il - propor a estruturacdo dos servigos, do quadro de nessoal e a respectiva
remuneracdo, a serem submetidos & aprovagdo do Conselho Diretor;
lll - propor ao Conselho Diretor a requisigdo de servidores municipais para servirem ao
Consorcio;
IV - elaborar o plano de atividades e a proposta orgamentdria anuais, a serem
submetidas ao Conselho Diretor;
V - elaborar e encaminhar ao Conselho diretor os relatérios gerenciais e de atividades
no @mbito do CONSORCIO;

VI - praticar os demais atos que, por delegagdo de competéncia, Ihes forem

atribuidos.

§1°- As normas de funcionamento do Conselho Técnico ser&o propostas pela Diretoria

Executiva, sendo necessdrio, estabelecidas por ato do Presidente do Conselho Diretor.

§2°- A eleicdo de Conselheiros do Conselho Técnico-Executive, deverd contemplar, no
minimo, 01 (um) representante de cada uma das circunscricdes geogrdficas da Geréncia
Regional de Saude de Diamantina, da Geréncia Regional de Saude de Pedra Azul e da

Geréncia Regional de Saude de Tedfilo Otoni, vedada a recondugdo.
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CAPITULO VIII
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 45 - A Diretoria Executiva é o érgdo gerencial do CISNORJE, constituida e gerida pelo
Diretor Executivo, integrada pelos demais profissionais detentores de fungdes

comissionadas de direcdo chefia ou assessoramento.

Art. 46 - Compete ao Diretor Executivo:
| - gerenciar as atividades do CISNORJE;
Il - estruturar os servigos e o quadro de RH;
Il - executar o plano de atividades e a proposta orgamentdria anuais;
IV - elaborar e encaminhar ao Conselho Diretor, em conjunto com o Conselho
Técnico Executivo, os relatérios gerenciais e de atividade no dmbito do consdrcio;
V - gerenciar as atividades do Conselho Técnico Executivo;
VI - contratar, admitir, enquadrar, remover, demitir € punir empregados, bem como
praticar, todos os atos relativos ao pessoal administrativo sob sua subordinagdo;
VIl - elaborar o relatério de gest@o do consércio, submetendo-o & apreciagdo do
Conselho Diretor e a aprovacdo do Conselho Fiscal, atendendo aos principios de
direito publico vigentes;
VIl - elaborar e encaminhar ao Conselho Diretor os relatérios gerenciais de atividade
no dmbito do Consdrcio;
IX - elaborar a prestacdo de contas dos auxilios, contribuicdes e subvengdes
concedidas ao consércio, para que sejam apresentadas aos érgdos e entidades
concedentes;
X - publicar balango anual do consércio;
Xl - movimentar, em conjunto com o Presidente do Conselho Diretor, as contas
bancdrias e os recursos do consorcio;
XIl - autorizar contratac@o de bens e servigos, respeitando os limites orcamentdrios,
de acordo com o plano de atividades aprovado pelo Conselho Diretor;
Xl - autenticar livios de atas e de registro do consoércio;
XIV - disciplinar, por meio de portarias ou ordens de servigos, as matérias relacionadas
ao exercicio de sua competéncia;
XV - autorizar a contratacéo de empresas especializadas, bem como de profissionais

para compor o corpo técnico do consércio, de acordo com as necessidades,
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observadas as disposicdes do Conselho Diretor e, ainda, o Confrato de Consércio
Publico e este Estatuto;

XV| - praticar todos os demais atos de gestdo necessdrios administragcdo do
consorcio, observadas as formalidades legais os principios de direito publico e as

determinagdes do Conselho Diretor e do Presidente.

CAPITULO IX
DOS RECURSOS HUMANOS

Art. 47 - Para a execucdo de suas atividades dispord o consércio de quadro de pessodl

constante no Contrato de Consércio Publico.

Art. 48 - A confratacdo de pessoal se dard por concurso publico, excetuados os casos de
funcées de confianca claramente delimitados no Estatuto e/ou Regimento Interno, alem
de contratacdes tempordrias destinadas a atender excepcional interesse publico, e se

regerd pelos ditames constantes da Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT.

Art. 49 - Considera-se necessidade tempordria de excepcional interesse publico as
contratagdes que visem a:
| - realizac@o de atividades de pesquisa e desenvolvimento no dmbito dos objetivos
do consércio;
Il - contratac@o de servicos técnicos especializados no émbito de projetos de
cooperacdo com prazo determinado, implementados mediante acordos ou
parcerias internacionais ou nacionais;
il - contratacdo realizada para a substituic@io de empregado publico demitido ou
afastado temporariamente, notadamente quando ndo houver possibilidade de
aproveitamento do quadro funcional, bem como, para exercicio de atividades em
regime intermitente;
IV - enfrentar surtos epidémicos;
V - atender a situacdes de emergéncia e/ou calamidade publicas devidamente
justificadas;
VI - suprir necessidades excepcionais, transitérias e inadidveis que, por sua natureza
e interesse publico relevante, possam gerar prejuizos concretos, devidamente

fundamentados em ato do Presidente do Conselho Diretor;
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VIl - para atender a Programas geridos ou operacionalizados por outros entes da

Federacdo ou mantidos com fransferéncia de recursos.

§1°- As contratagdes de gque trata este artigo, como regra ou preferencialmente, seréo
precedidas de processo seletivo simplificado, consignando o prazo de até doze meses,

prorrogdveis uma Unica vez, por igual periodo.

§2°- Nas confratagdes por tempo determinado serdo observados os padrdes de
remuneracdo dos empregos em fungdes similares junto ao CISNORJE, ressalvadas
hipdteses de impossibilidade decorrente de circunst@ncias de mercado profissional,
qualificagdo exigida, inexisténcia de fungdo similar no Quadro, dentre outras, justificaveis

no instrumento contratual ou no processo de seleg¢do.

§3°- Serd admitida a terceirizagdo de atividades no &mbito do CISNORJE nos termos da

lei.

Art. 50 - Nas relacgdes de trabalho no dmbito no consorcio serdéo observados os seguintes
principios e diretrizes:
| - a proibicdo de nomeacdo de cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive em cargo de diregdo, chefia
ou assessoramento, para o exercicio de cargo em comissdo ou de confianga, aqui
compreendido também o djuste mediante designagdes reciprocas nos Municipios
consorciados;
Il - a quadlificacdo e a valorizagdo dos profissionais como os elementos mais
importantes e estratégicos para o desenvolvimento e a manutengdo das atividades
do consorcio;
Il - o estimulo a uma cultura de trabalho fundamentada na solidariedade, na ética,
no profissionalismo e no espirito de equipe;
IV - o desenvolvimento e a implementagdo de sistemas que deverdo permitir a
afericGo da atuacdo dos profissionais em relagdo aos cargos que ocupam;

V - a permanente realizacdo de atividades de treinamento e de capacitagdo.

Art. 51 - O CISNORJE poderd instituir plano de cargos e saldrios, havendo disponibilidade
financeira, orcamentdria e prévia deliberagdo da Assembleia Geral, ainda, observadas

as disposicdes contidas no Contrato de Consdrcio Publico.
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CAPITULO X
DA GESTAO ASSOCIADA DE SERVICOS PUBLICOS

Art. 52 - Para fins deste Estatuto considera-se gestdo associada de servigos publicos o
exercicio das atividades de planejamento, de regulagdo, de fiscalizacdo ou de
prestacdo de servigos pUblicos, acompanhados ou ndo da transharéncia total ou parcial

de encargos, atividades, pessoal e bens essenciais a continuvidade dos servigos publicos

fransferidos.

Art. 53 - Na gest@o associada de servicos publicos serdo observados os seguintes
principios e diretrizes:
| - somente poderdo ser implantados ou executados pelo CISNORJE, servigos de
natureza micro ou macrorregional;
Il - os servicos a serem implantados ou executados pelo CISNORJE deverdo estar
vinculados ao planejamento anual das suas atividades e a andlise precisa da sua
viabilidade técnica financeira, ndo podendo o consércio exercer atividades de
regulacdo ou de fiscalizagdo dos servigos por ele executados;
Il - ndo serd admitida a implementagcdo de servicos para os quais ndo haja a
disponibilidade de recursos financeiros por contrato de rateio, de prestacdo de

servicos de gestdo de convénios ou instrumentos congéneres.

CAPITULO XI
DO PATRIMONIO

Art. 54 - O patriménio do CISNORJE serd constituido:
| - pelos bens e direitos a que vier adquirir a qualguer titulo;

Il - pelos bens e direitos que Ihe forem doados por enfes publicos ou por particulares.

Art. 55 - Constituem recursos financeiros, do CISNORJE:
| - recursos transferidos através de confrato de rateio;
Il - a remuneragdo advinda da prestagdo de servigos;
lll - os auxilios, subvencdes e contribuicdes concedidas por entidades publicas ou
particulares; o
IV - as rendas de seu patriménio; ; qqu
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V - os saldos apurados nos exercicios financeiros;

VI - as doagdes e legados;

VIl - o produto da alienagé&o dos seus bens;

VIl - o produto de operacdes de crédito;

IX - as rendas eventuais inclusive as restantes de depositos e aplicagdes de capitais;
X - o Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza - IR, incidente diante
do pagamento a pessoa fisica ou juridica pelo fornecimento de bens ou prestacdo
de servicos em geral, inclusive obras de engenharia, sujeito a dedugdo ou retencdo

na forma da lei.

Pardgrafo Unico - O CISNORJE, constituido sob a natureza e personalidade de direito
pUblico, autarquia por equiparagdo (art. 41, IV do C. Civil), integrando a administraggo
indireta de todos os entes municipais consorciados (art. 6°, 1 § 1° da Lein°. 11.107/2005),
ao efetuar o pagamento a pessoa fisica ou juridica pelo formecimento de bens ou
prestacdo de servicos em geral, inclusive obras de engenharia, procederd aretengdo do
Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza - IR - com base em normas e

instrucdes exaradas pela Receita Federal do Brasil.

CAPITULO XII
DA GESTAO ORGAMENTARIA, ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

Art. 56 - A gesté@o orcamentdria, administrativa e financeira do CISNORJE obedecerd aos
seguintes principios e diretrizes:
| - vinculacdo aos principios da legalidade, da publicidade, da moralidade, da
impessodalidade e da eficiéncia;
Il - observancia das normas de contabilidade publica, da Lei de Licitagdes e da Lei
de Responsabilidade Fiscal;
Il - submiss@io ao controle externo pelo Tribunal de Contcs e a existéncia de um
sistema interno de controle das suas atividades;
IV - do encaminhamento dos seus relatdrios e prestagdes de contas aos seu

consorciados.
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CAPITULO XIII
DO CONTRATO DE PROGRAMA

Art. 57 - Os entes consorciados celebrac@o com o CISNORJE contratos de programa para
a execugdo de servigos puUblicos de comum interesse ou para 1 transferéncia total ou
parcial de encargos, servicos, pessoal ou de bens necessdrios a continuidade dos servigos

transferidos, sem prejuizo da utilizagdo de outros instrumentos legais.

Art. 58 - Nos confratos de programa a serem celebrados serdo obrigatoriamente
observados:
| - o atendimento & legislagdo da regulagdo dos servigos a serem prestados;
Il - a precisdo de precisdo de procedimentos que garantam a transparéncia da
gestdo econdmica e financeira de cada servico em relagdo a cada um de seus

titulares.

Art. 59 - Poderdo ainda, ser objeto de contrato de programas:
| - representacdo e fortalecimento, em conjunto, em assuntos de interesse comum
perante entes, entidades e érgdos publicos e organizagdes privadas, naciondis ou
internacionais;
Il - promocdio da integracdo para a prestagdo de cooperagdo mutua nas dareas
técnicas e administrativas;
ll - instalac@o de estruturas para o desenvolvimento de todas as suas atividades
institucionais;
IV - prestac@o de assisténcia técnica e assessoria administrativa, contdbil e juridica
no desenvolvimento de suas atividades, tais como:
a) elaboragdo de projetos e promogdo de estudos de concepgao;
b) implantagdo de processos contdabeis, administrativos, gerenciais e
operacionais;
c) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;
d) intercéGmbio com entidades afins, participagdo em cursos, semindrios e
eventos correlatos;
V - desenvolvimento de planos, programas e projetos, conjuntos destinados a
conservacdo e melhoria das condigdes sanitarias;

VI - prestac@o de servicos executados de obras e no financiamento de be

relacionados aos objetivos do consorcio;
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VIl - realizacdo de licitacdes compartiihadas das quais decorram contratos aos
Municipios consorciados;
VIl - aquisicGo e/ou administrac@o de bens para uso compartihado dos Municipios

consorciados.

CAPITULO XIV
DO CONTRATO DE RATEIO

Art. 60 - A celebracao de contratos de rateio no &mbito do CISNORJE observard:
| - os contratos de rateio serdo formalizados em cada exercicio financeiro e seu prazo
de vigéncia ndo serd superior ao das dotagdes que o suportam, com excegdo dos
contratos que tenham por objeto exclusivamente projetos consistentes em

programas e acdes contempladas em plano plurianual;
Il - & vedada a aplicac@o dos recursos entregues por meio de contrato de rateio para

o atendimento de despesas genéricas, inclusive transferéncias ou operacdes de

crédito.

Pardgrafo Unico - A celebragéo de contrato de rateio sem suficiente e prévia dotagdo

orcamentdria constituird nos termos da lei, ato de improbidade administrativa.

Art. 61 - Os entes consorciados, isolados ou em conjunto, bem como o Consércio Publico,
s@o partes legitimas para exigir o cumprimento das obrigagoes previstas no confrato de

rateio.

Art. 62 - Para o repasse dos recursos especificados no contrato de rateio fica o Poder
Executivo Municipal autorizado a determinar a instituicdo bancdria o débito dos valores

em sua conta comente quando ao recebimento das parcelas do FPM - Fundo de

Participagdo dos Municipios.

CAPITULO XV
DA RETIRADA DO ENTE CONSORCIADO

Art. 63 - A retirada do ente da Federacdo do Consércio Publico dependerd de um ato

formal de seu representante na Assembleia Geral, com antecedéncia minima_de 9

(noventa) dias.
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Art. 4 - Os bens destinados ao consércio pelo ente consorciado que se retira somente
serdo revertidos ao seu patriménio no caso de extingdo do Consodrcio Piblico ou

mediante aprovagd@o da Assembleia Geral.

Art. 45 - A retirada do Municipio ndo prejudicard as obrigagdes j& constituidas junto ao

consorcio.

CAPITULO XVI
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 46 - O presente Estatuto ndo poderd ser alterado nos seis meses antecedentes a

eleicdo do Conselho Diretor.

Art. 47 - Dissolvido o consércio, remanescente do seu patrimdnio liquido serd destinado

aos Municipios consorciados, observando as normas contdbeis v yentes.

Art. 48 - Toda a documentacdo inerente ao funcionamento do consércio serd organizada
e arquivada em ordem cronoldgica, devendo, ainda, serem observados procedimentos

operacionais padronizados para a execugdo das suas atividades.

Art. 69 - Os Municipios consorciados respondem solidariamente pelas obrigagdes

assumidas pelo Consorcio.

Art. 70 - Os dirigentes do consércio ndo responderdo pessoalmente pelas obrigacdes
contratados em nome da Associagcdo, mas assumirdo as responsabilidades pelos atos
praticados de forma contréria a levar as disposigdes contidas no Contrato de Conséreio

Publico.

Art. 71 - O Consércio serd extinto por dissolugdo legal ou judicizi fransitada em julgado,

ou por decisdo da Assembleia Geral, respectivamente convocada para esse fim.

Art. 72 - O presente Estatuto, aprovado em Assembleia Geral Extraordindria realizada em

Z2 de _ Junho de 2024, conforme Ata, entrard em vigor a partir da sua

assinatura pelos representantes legais dos Municipios consorciados, admissivel o regisiro

no cartério competente.
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CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO - DECORRENTE DE REFORMA ~ CONSTITUIGAO,
FUNDAMENTOS E COMPETENCIAS DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REDE DE
URGENCIA DO NORDESTE / JEQUITINHONHA - CISNORJE.

Os Municipios de Aguas Formosas, Aguas Vermelhas, Almenara, Alvorada de Minas,
Angelandia Aracuai, Aricanduva, Ataléia, Bandeira, Berilo, Bertépolis, Cachoeira do
Pajed, Campandrio, Capelinha, Carai, Carbonita, Carlos Chagas, Catuji, Chapada do
Norte, Coluna, Comercinho, Concei¢cdo do Mato Dentro, Congonhas do Norte, Coronel
Murta, Couto de Magalhdes de Minas, Crisdlita, Datas, Diamantina, Divisa Alegre,
Divisépolis, Felicio dos Santos, Felisburgo, Francisco Badard, Franciscopolis, Frei Gaspar,
Fronteira dos Vales, Gouvéa, ltaipé, Ifamarandiba, Itambacuri, Itaobim, Itinga, Jacinto,
Jenipapo de Minas, Jequitinhonha, Joaima, Jordénia, José Gongalves de Minas,
Ladainha, Leme do Prado, Machacalis, Malacacheta, Mata Verde, Medina, Minas Novas,
Monte Formoso, Nanugque, Nova Mddica, Novo Cruzeiro, Novo Oriente de Minas, Ouro
Verde de Minas, Padre Paraiso, Palmoépolis, Pavdo, Pedra Azul, Pescador, Ponto dos
Volantes, Poté, Presidente Kubitschek, Rio do Prado, Rubim, Salfo da Divisa, Santa Helena
de Minas, Santa Maria do Salto, Santo Anfonio do Itambé, Santo Antonio do Jacinfo, SGo
Goncalo do Rio Preto, SGo José do Divino, Senador Modestino Gongalves, Serra dos
Aimorés, Serro, Setubinha, Tedfilo Otoni, Turmalina, Umburatiba, Veredinha, Virgem da
Lapa reconhecendo a importancia da adogdo de uma politica integrada em saude no

admbito de suas competéncias constitucionais, e, ainda:

Considerando os objetivos, principios e diretfrizes que regem as iniciativas puUblicas, bem
como, os preceifos do consorciamento estabelecidos no artigo 241 da Consfituigdo
Federal, na Lei Federal n® 11.107/05 e na Lei Estadual n° 18.036/09;

Considerando o disposto na Cldusula Décima Quarta do Protocolo de Intengdes, cuja
deliberacdo ocorreu em 27/10/2010 (Ata), converfido em Contrato de Consdrcio PUblico

mediante rafificagcdo dos Legislativos Municipais dos entes consorciados;

Considerando que os signatdrios reconhecem como de interesse vital a ampliacéo e o

fortalecimento de suas proprias capacidades gerenciais, bem como, a necessidade das

alteragdes no Confrato de Consdércio Publico origindrio diante de reformas administrativas

demandadas, inclusive mediante deliberacdo de Regimento Interno e novo Estatut (;M?‘\
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ANEXO |
ESPECIFICACAO DOS EMPREGOS PUBLICOS

EMPREGOS PUBLICOS EM COMISSAO!
Jornada de salarlo
Emprego Escolaridade / Requisito? Recrutamento Vagas
Trabalho ' Unitdrio
Ensino Superior em Comunicag¢do
Assessor de . : - 200h mensais
; 4 Social, Jornalismo ou Relagdes | Amplo 1 R$ 3.600,00
Comunicagdo L 40h semanais
PUblicas.
Ensino Superior em Direitfo efou | Amplo 200h mensais
Controlador Intermno . - . 1 R$ 6.500,00
Ciéncias Contabeis. 40h semanais
Ensino Superior em Administragcdo,
Coordenador de Ciéncias Contdbeis, Economia e/ou 200h mensais
sl . . . _ | Amplo ) 1 R$ 5.000,00
Compras e licitacdes | em dreas afins e/ou Especializagdo 40h semanais
em Administragdo e dreas afins.
Ensino Superior em Enfermagem e
Especializacdo em dreas da saude, )
Gerente de . . o 200h mensais
com o devido registro no Conselho | Limitado 1 1 R$ 6.500,00
Enfermagem 40h semanais
Regional de  Enfermagem -
COREN/MG.
Ensino Médio, no minimo. Desejavel
Coordenador de ensino Superior em Administragdo, | 200h mensais
; o Limitado j 1 R$ 5.000,00
Frota Logistica e/ou Especializagdo em 40h semanais
Administrag&o e dreas afins,
Ensino Superior em Administrac@o,
Direito, Gestdo de  Recursos
Coordenador de . e 200h mensais
Humanos efou Psicologia e/ou | Limitado . 1 R$ 5.000,00
Recursos Humanos L . 40h semanais
Especializagdo em Administragdo e
areas afins.
Coordenador do Ensino Superior em Enfermagem e| .
. L . . Limitado 200" .nensais
NUcleo de Educacdo | Especializagdéo em dreas da salde, . 1
40h semanais R$ 5.000,00
Permanente - NEP com o devido registro no Conselho

1 Os empregos publicos de provimento em comissGo s@o de livie nomeagdo e exoneragdo, podendo ser de recrutamento amplo ou
limitado, sendo: @) o provimento de emprego publico de recrutamento amplo far-se-a por livre escolha do Presidente do Conselho Diretor
do CISNORJE, entre pessoas de comprovada idoneidade, qualificagdo e experiéncia; b) o provimento de empregc publico de
recrutamento limitado, far-se-& por livre escolha do Presidente do Conselho Diretor do CISNORJE, entre ocupantes de empregos publicos
permanentes com provimento efetivo. Em qualquer modalidade de recrutamento deverGo ser atendidos os requisitos constantes da
especificagdo.

2 Todos os empregos publicos em comissdio - quando exigida graduacdo em nivel superior de escolaridade e quando a atividade

regulamentada exigir, dever@o manter inscrigdio / registro regular junto & enfidade competente.
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Regional de  Enfermagem -
COREN/MG.
Ensino Médio, exigido

conhecimento & experiéncia

. ) técnico-administrativa  e/ou  em |Amplo 200h mensais
Diretor Executivo , e 1 R$ 12.000,00
saude publica e dreas afins. 40h semanais
Desejavel ensino Superior em
qualguer darea.
Ensino Superior em Medicina e
Diretor Técnico do Especializagdo em dreas da saude, | Amplo 200h mensais RS 11.000,00
1 .000,
SAMU com o devido registro no Conselho 40h semanais
Regional de Medicina - CRM.
Ensino Superior em Administragdo,
Gerente Ciéncias Contdbies, Direito e/ou 200h mensais
L o . } Amplo . 1 R$ 6.500,00
Administrativo Especializacd@o em Administragdo e 40h semanais
areas afins.
Ensino Superior em Administragdo
. e/ou Logistica efou Especializagdo | 200h mensais
Gerente de Logistica . _ . . Limitado . 1 R$ 6.500,00
em Administragéo, Logistica e areas 40h semanais
e afins.
Ensino Superior em Administragdo,
Supervisor RH, Ciéncias Contdbeis ou dareas| | 200h mensais
. Limitado ) 3 R$ 3.600,00
Administrativo afins e/ou Especialzagdo em 40h semanais
Administrag&o ou areas afins.
Ensino Superior em Enfermagem
Supervisor de Apoio | com o devido registro no Conselho | 200h mensais
Limitado . ] R$ 3.600,00
as Bases Regional de  Enfermagem - 40h semanais
COREN/MG.
] Ensino Superior em Administra¢c&o, .
Supervisor da Central . L L 200h mensais
Logistica e/ou Especializag@io em | Limitado . | R$ 3.600,00
de Regulagdo . ~ ) 40h semanais
Administragdo e dreas afins.
Ensino  Superior em  Psicologia,
Engenharia de Produgdo,
Supervisor do Sistema | Administrag@io ou Gestdo, Direito ou .
_ o 200h mensais
de Gestdo da Comunicagdo e/ou Especializagdo | Amplo . 1 R$ 3.600,00
; . 40h semanais
Qualidade em dreas afins, com o devido
registro no Conselho Regional
correspondente.
17
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EMPREGOS PUBLICOS PERMANENTES
Jornada de Saldrio
Emprego Escolaridade / Requisito? Vagas
Trabalho Unitdrio
Ensino Superior em Administragdo e/ou dreas
) L afins e Especializagéo em Administracdo e/ou 200h mensais
Analista Administrativo , . 3 R$ 3.000.00
dreas afins, com o devido registro no Conselho 40h semanais
Regional Correspondente.
. o Ensino Superior em AdministragGo e/ou dreas 200h mensais
Assistente Administrativo 4 . 11 R$ 2.300,00
afins. 40h semanais
. . . 200h mensais
Auxiliar Administrativo Ensino Médio 3 R$ 1.550,00
40h semandais
Ensino Médio com habilitagdo Técnica de .
) 200h mensais
Auxiliar de Farmdacia Farmdacia com o devido registro no Conselho ] R$ 2.300,00
. . 40h semanais
Regional de Farmdacia - CRF.
] ] 180h mensais
Auxiliar de Regulacdo Ensino Médio . 18 R$ 1.450,00
36h semanais
Ensino Médio e Carteira Nacional de
. . 210h mensais
Condutor Socorrista Habilitacdo categoria D com o registro de 158 R$ 1.929,24
atividade remunerada e curso de condugdo.
Curso Superior em Ciéncias Contdbeis com o .
. 200h mensais
Contador devido registro no Conselho Regional de 1 R$ 5.000.00
40h semanais
Contabllidade - CRC.
Ensino Superior em Enfermagem com o devido .
210h mensais
Enfermeiro registro no Conselho Regional de Enfermagem 28 R$ 4.586,89
- COREN.
Ensino Superior em Farmacia com o devido
. . 200h mensais
Farmacéutico registro no Conselho Regional de Farmdcia - . 1 R$ 5.000,00
40h semanais
CRF.
Ensino Superior em Medicina com o devido
120h mensais
Médico registro no Conselho Regional de Medicina - 81 R$ 7.715,31
24h semanais
CRM/MG.
210h mensais
Operador de Frota Ensino Médio 8 R$ 1.648,20
Ensino Superior em Psicologia com o devido .
. . . 200h mensais
Psicdlogo registro no Conselho Regional de Psicologia - ) 1 R$ 3.600,00
CRP 40h semanais

3 Todos os empregos publicos permanentes - quando exigida graduagdo em nivel superior de escolaridade e quando a atividade

regulamentada exigir, deverdo manter inscrigdo / registro regular junto & entidade competente.

4 O enguadramento do ocupanie do emprego publico de Técnico Administrativo dar-se-d no emprego publico de Assistente
Administrativo, com atribuicdes corespondentes e equivalentes (similutude de atribuicées e pertinéncia temdtica - STF ADI 4 33) segundo

08 caord

a sistematica estabelecida no ato normativo.
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Ensino Médio com habilitagcdo Técnica em
o 210h mensais
Técnico em Enfermagem | Enfermagem com o devido registro no 132 R$ 2.204,58

Conselho Regional de Enfermagem - COREN.

Ensino Médio com habilitagdo Técnica em

Técnico em Seguranga 200h mensais
Seguranga do Trabalho com devido registro 1 R$ 1.850,00
do Trabalho . 40h semanais
no Ministério do Trabalho.
447
EMPREGOS PUBLICOS INTERMITENTES / REGIME TEMPOR_ARIQ INTERMITENTE (CONFORME DEMANDA)
- i Jornada de : Salario por
Emprego : Escolaridade / Requisito® . Vagas bl
: Trabalho hora
Auxiliar de Regulagéo Ensino Médio ¢ R$ 8,61

Ensino Médio e Carteira Nacional de
Habilitacdo categoria D com o registro de
Condutor Socorrisia - N - o _ 78 R$9.19
atividade remunerada e curso de condugdo

de ambulancia.

Ensino Superior em Enfermagem com o devido

Enfermeiro registro no Conselho Regional de Enfermagem 14 R$ 12,48
— COREN/MG.
Ensino Superior em Medicina com o devido

Médico regisiro no Conselho Regional de Medicina - 31 R$ 64,29
CRM/MG.

Operador de Frota Ensino Médio 4 R$ 8,61

Ensino Médio com habilitagdo Técnica em
Enfermagem com o devido registro no

Técni E 64 R$ 10,50
Renico am EnfemOgEm Conselho Regional de Enfermagem - ?
COREN/MG.
200
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5 Todos os empregos publicos tempordrios, em regime intermitente - quando exigida graduagdo em nivel superior de escolaridade ou

quando a atividade regulamentada exigir, deverdo manter inscricé@o / registro regular junto & entidade competente.



